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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- Denominacion y naturaleza.

Con la denominacion de FUNDACION PLACIDO DOMINGO, se constituye una
organizacion privada de naturaleza fundacional, sin animo de lucro, cuyo patrimonio
se halla afectado, de forma duradera, a la realizacion de los fines de interés
general que se detallan en el articulo 6 de estos estatutos. y al amparo de los
establecidos en la Ley de Fundaciones 50/2002, de 26 de diciembre.

Art. 2.- Personalidad y capacidad.

La Fundacion constituida, una vez inscrita en el Registro de Fundaciones, tiene
personalidad juridica propia y plena capacidad para obrar, pudiendo realizar, en
consecuencia, todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de la
finalidad para la que ha sido creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento
juridico. Por ello y sin prejuicio de la previa autorizacién del Protectorado o de la
comunicacion al mismo en los casos que proceda, segun lo dispuesto en los articulos
21y 22 de la Ley 50/2002 de 26 de diciembre de Fundaciones, puede, con caracter
enunciativo y no limitado, adquirir, disponer, enajenar, gravar y permutar bienes de
todas las clases; celebrar todo género de actos y contratos; Contraer obligaciones;
renunciar y transigir bienes y derechos, asi como promover, oponerse, seguir y
desistir los procedimientos que fueran oportunos, y ejercitar libremente toda clase de
derechos, acciones y excepciones ante los Juzgados y Tribunales ordinarios y
especiales y Organismos y dependencias de la Administracién Publica, y cualesquiera
otros del Estado, Comunidad Auténoma, Provincia, Municipio y demas Corporaciones
y Entidades.

Art. 3.- Régimen.

La Fundacion se regira por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre y las demas
disposiciones legales vigentes, por la voluntad del Fundador manifestada en estos
Estatutos y por las normas y disposiciones que, en interpretacion y desarrollo de los
mismos, establezca el Patronato.

Art. 4.- Nacionalidad y domicilio.

La Fundacién que se crea tiene nacionalidad espafiola, y el domicilio de la Fundacién
radicara en C. José Ortega y Gasset 28, 2° A. MADRID 28006 EIl Patronato podra
promover el cambio de domicilio, mediante la oportuna modificacién estatutaria, con
inmediata comunicacioén al Protectorado, en la forma prevista en la legislacion vigente.

Art. 5.- Ambito de actuacion.
La Fundacién desarrollard sus actividades en todo el territorio del Estado Espariol, asi

como en cualquier otra nacion en los que los fines de la misma pudieran ser de precisa
aplicacion.



TITULO SEGUNDO
FINES DE LA FUNDACION, DETERMINACION DE BENEFICIARIOS Y APLICACION
DE LOS RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES

Art. 6.- Fines.

La FUNDACION PLACIDO DOMINGO establece como fines de interés general de la
Fundacion, la custodia, mantenimiento y puesta a disposicion de los investigadores, de
los fondos, procedentes de las donaciones personales de su Fundador, asi como de
todos aquellos aportados por otras entidades y organismos con voluntad de servicio a
la historiografia contemporanea, a través de la trayectoria profesional de su impulsor y
fundador D. Placido Domingo Embil.

Promocionar la musica en general y mas en particular el género lirico denominado
“Zarzuela” a través de su estudio y ensefianza, basado en el caracter beneficioso de la
musica como factor de transformacién personal, asi como de vehiculo de ayuda a
colectivos desfavorecidos.

Asi mismo, la Fundacién prestara especial interés a la defensa de los derechos
humanos, y la promocién de los valores constitucionales como fomento de la
tolerancia y el desarrollo de la sociedad.

La enunciacién de los citados fines no entrafia obligacion de atender a todos y cada
uno de ellos, ni les otorga orden de prelacion alguno.

Art. 7.- Actividades fundacionales.

La Fundacidn, para la consecucion de sus fines, puede realizar las siguientes
actividades:

La Fundacidn, para la consecucion de sus fines, puede realizar las siguientes
actividades:

a) La Divulgacion docente a profesionales y ciudadanos de cuestiones relativas al
conocimiento, difusién, y conservacion de la musica en general y mas
especificamente del género lirico denominado ZARZUELA.

b) Prestar asesoria a los poderes publicos, e instituciones privadas en esta misma
materia

c) Impulsar las relaciones, acuerdos, convenios e intercambios con todo tipo de
instituciones tanto nacionales como internacionales, asi como fomentarlas o
apoyarlas, siempre que realicen fines idénticos o analogos de los de la
Fundacién

d) Apoyo y gestion en campafias solidarias en colaboracibn con otras
organizaciones sin discriminacion por cuestiones religiosas de edad o género.

e) Edicidn y publicacion de libros revistas y catalogos creacion de paginas web y
sites online, asi como producciones audiovisuales, bien de caracter perioédico o
circunstancial y acerca de temas y cuestiones atinentes a los fines de la
Fundacion, incluido si fuera el caso su difusidén en los medios de comunicacion.

f) Organizaciéon de congresos, conferencias y seminarios, asi como eventos y
actos sociales.

g) Constitucion y concesion de becas de estudio y residencia.
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h) Organizar talleres de reflexién, cursos de formacidén produccién de materiales
de estudio y conferencias en colaboracién con entidades no gubernamentales
con presencia y experiencia a nivel nacional e internacional.

i) Patrocinar iniciativas de cooperacion tendientes a la integracion e intercambio
de experiencias entre grupos personas haturales o juridicas nacionales o
extranjeras como mejora continua de los servicios que presta la Fundacion

La anterior enunciacién de actividades tiene caracter abierto y no limitativo,
pudiendo realizar la Fundacién cualquier otra que sirva para el mejor
cumplimiento de los fines fundacionales.

Art. 8. - Libertad de actuacion.

El Patronato tendrd plena libertad para determinar las actividades de la Fundacién,
tendentes a la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y
dentro del cumplimiento de sus fines, sean las mas adecuadas o convenientes en
cada momento.

Art. 9.- Determinacion de los beneficiarios.

La eleccién de los beneficiarios se efectuard por el Patronato con criterios de
imparcialidad y no-discriminacién entre las personas y organizaciones que rednan las
siguientes circunstancias:

a) Aquellas ONG, Asociaciones, y Fundaciones u otras entidades no lucrativas
que previamente seleccionadas por la Fundacion, cumplan los requisitos de
apoyo y ayuda de los colectivos de personas u otras organizaciones
desfavorecidos por razén de su situacion, sin discriminacién de su creencia
politica ni religiosa, y que demuestren fehacientemente la aplicacion de sus
recursos mediante la correspondiente auditoria realizada por un tercero
imparcial y ajeno a la misma

b) Formar parte del sector de poblacion atendido por la Fundacion.

c) Demandar la prestacion o servicio que la organizacion previamente
seleccionada por la Fundacién ofrece.

d) Carecer de medios adecuados para obtener los mismos beneficios que los
prestados por la Fundacion.

e) Que cumplan los requisitos especificos que, complementariamente, pueda
acordar el Patronato para cada convocatoria.

Art. 10.- Destino de las rentas e ingresos.

A la realizacién de los fines fundacionales debera ser destinado, al menos, el 70 por
100 de los resultados de las explotaciones econdmicas que se desarrollen y de los
ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gastos
realizados para la obtencion de tales resultados o ingresos, debiendo destinar el resto
a incrementar bien la dotacion o bien las reservas segun acuerdo del patronato. El
plazo para el cumplimiento de esta obligacion sera el comprendido entre el inicio del
ejercicio en que se hayan obtenido los respectivos resultados e ingresos y los cuatro
afios siguientes al cierre de dicho ejercicio.



TITULO TERCERO
PATRONATO

Art. 11.- Naturaleza.

El Patronato es el 6rgano de gobierno, representacion y administracion de la
Fundacion que ejecutara las funciones que le corresponden, con sujecién a lo
dispuesto en el Ordenamiento Juridico y en los presentes Estatutos.

Art. 12.- Composicion del Patronato.

El Patronato quedara compuesto por un minimo de tres miembros. El primer Patronato
sera el designado en la escritura de constitucion. Se podran nombrar patronos en
representacion o por razén del cargo que ocupen.

Art. 13.- Duracién del mandato.

Los patronos desempefiaran sus funciones durante tres afios, pudiendo ser reelegidos
un numero indefinido de veces.

Art. 14.- Nombramientos y sustitucion de patronos.

El nombramiento de patronos, tanto para completar el nimero méximo de miembros,
como para cubrir las vacantes que se produzcan serd competencia del Patronato. El
plazo para cubrir vacantes sera de dos meses desde que se produce la vacante.

Art. 15.- Aceptacién del cargo de patrono.

Los patronos entrardn a ejercer sus funciones después de haber aceptado
expresamente el cargo en documento publico, en documento privado con firma
legitimada por notario 0 mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de
Fundaciones. Igualmente, se podra aceptar el cargo ante el Patronato, acreditandose a
través de certificacion expedida por el secretario, con firma legitimada notarialmente. En
todo caso, la aceptacién se comunicara formalmente al Protectorado y se inscribira en
el Registro de Fundaciones.

Art. 16.- Cese de patronos.

1. La sustitucién de los patronos se producira en la forma prevista en los Estatutos.
Cuando ello no fuere posible, se procedera de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 29 de esta Ley, quedando facultado el Protectorado, hasta que la
modificacion estatutaria se produzca, para la designacion de la persona o
personas que integren provisionalmente el 6rgano de gobierno y representacion de
la fundacion.

2. El cese de los patronos de la fundacion se producira en los supuestos siguientes:
a) Por muerte o declaracion de fallecimiento, asi como por extincién de la
persona juridica.
b) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo
establecido en la Ley.



c) Por cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados miembros del
Patronato.

d) Por no desempeiiar el cargo con la diligencia prevista en el apartado 1
del articulo anterior, si asi se declara en resolucion judicial.

e) Por resolucion judicial que acoja la accién de responsabilidad por los
actos mencionados en el apartado 2 del articulo anterior.

f) Por el transcurso del plazo de seis meses desde el otorgamiento de la
escritura publica fundacional sin haber instado la inscripcién en el
correspondiente Registro de Fundaciones.

g) Por el transcurso del periodo de su mandato si fueron nombrados por
un determinado tiempo.

h) Por renuncia, que podrd llevarse a cabo por cualquiera de los medios y
mediante los trdmites previstos para la aceptacion.

i) Por las causas establecidas validamente para el cese en los Estatutos.

3. La suspensién de los patronos podrd ser acordada cautelarmente por el juez
cuando se entable contra ellos la accién de responsabilidad.

4. La sustitucidon, el cese y la suspensiéon de los patronos se inscribirdn en el
correspondiente Registro de Fundaciones.

Art. 17.- Organizacion del Patronato.

Se designar4, entre los miembros del Patronato, un presidente, y opcionalmente uno o
mas vicepresidentes. Asimismo, el Patronato nombrard un secretario que podra ser, o
no, patrono. En caso de no ser patrono tendra voz, pero no voto en las reuniones del
Patronato. A titulo enunciativo y no limitativo, el Patronato podra adquirir, poseer,
enajenar, gravar y permutar bienes de toda clase; transigir y renunciar; celebrar
contratos y contraer obligaciones de cualquier indole; otorgar poderes, promover,
oponerse, seguir y desistir los procedimientos ordinarios y especiales que sean
oportunos en defensa de la Fundacién y de sus legitimos intereses, ejercitando los
correspondientes derechos y acciones y excepciones, reclamaciones y recursos, ante
los Juzgados, Tribunales, Autoridades, Organismos, Corporaciones, etc., en
cada caso competentes; y cuantas acciones y decisiones tiendan a conseguir la
efectividad del objeto fundacional dentro de los limites legales y con sujecion a
las autorizaciones que procedan del Protectorado de Fundaciones.

Art. 18.- El Presidente..

Al presidente le corresponde ostentar la representacion de la Fundacion ante toda
clase de personas, autoridades y entidades publicas o privadas; convocara las
reuniones del Patronato, las presidira, dirigird sus debates y, en su caso, ejecutara los
acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar aquellos
documentos necesarios a tal fin. El presidente dispone de voto de calidad para dirimir
los empates que pudieran producirse en las votaciones que se realicen en el
Patronato.

Art. 19.- El Vicepresidente

Correspondera al vicepresidente realizar las funciones del presidente en los casos de
estar vacante el puesto por ausencia o enfermedad, pudiendo actuar también en



representacion de la Fundacion, en aquellos supuestos que asi se determine por
acuerdo del Patronato.

Art. 20.- El Secretario.

El secretario desempefiara cuantas funciones deleguen en él, tanto el Patronato como
su presidente. Son funciones especificas del secretario la custodia de toda la
documentacién perteneciente a la Fundacioén, levantar las actas correspondientes a las
reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e informes que sean necesarios v,
todas aquellas que expresamente le deleguen. La organizacion y convocatoria de las
juntas del patronato y la preparacion de los planes y programas operativos de la
fundaciéon. Queda asi mismo facultado el secretario para la firma de convenios de
colaboracion, contratos y acuerdos con terceros previamente aprobados por la junta
del patronato. En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hara
las funciones de secretario el vocal méas joven del Patronato.

Art. 21.- El Tesorero.

Opcionalmente podria el patronato designar un tesorero, y caso de que este existiera
tendria como funciones las de organizar la contabilidad general de la Fundacion,
acomodandola a lo dispuesto al efecto por el Ordenamiento Juridico vigente en cada
momento; preparard los presupuestos ordinarios y extraordinarios; llevarad la
estadistica necesaria para formar la memoria anual econ6mica y de gestidn
correspondiente y ordenard los pagos corrientes que hayan sido previstos como tales
en los presupuestos y todos aquellos otros que hayan sido previstos como tales en los
presupuestos y todos aquellos otros que hayan sido previstos por el Patronato en la
aprobacién de cada actuacion.

Art. 22.- Facultades del Patronato.

Su competencia se extiende a resolver las incidencias de todo lo que concierne al
gobierno, representacion y administracion de la Fundacién, asi como a la
interpretacion y modificacién de los presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes Estatutos, y sin
perjuicio de solicitar las preceptivas autorizaciones al Protectorado, a titulo meramente
enunciativo, seran facultades del Patronato:

a) Ejercer la alta inspeccion, vigilancia y orientacién de la labor de la Fundacion y
aprobar los planes de gestién y programas periédicos de actuacion de esta.

b) Interpretar, desarrollar, en su caso con la oportuna normativa complementaria
y adoptar acuerdos sobre la modificacion de los Estatutos fundacionales,
siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacion y a la mejor
consecuencia de sus fines.

c) Fijar las lineas generales sobre la distribucion y aplicacién de los fondos
disponibles entre las finalidades de la fundacion.



d)

f)

9)

h)

)

k)

Nombrar apoderados generales o especiales.
Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundacionales.

Aprobar los presupuestos ordinarios y extraordinarios, las Memorias
oportunas, asi como el Balance econdmico, Cuentas anuales y Plan de
Actuacion, que hayan de ser presentadas al Protectorado.

Cambiar el domicilio de la Fundacion y acordar la apertura y cierre de sus
Delegaciones.

Adoptar acuerdos sobre la extincion o fusion de la Fundacién en caso de
imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos.

Delegar sus facultades en uno o mas patronos, asi como en el Director
Gerente, sin que puedan ser objeto de delegacion la aprobacion de las
Cuentas y del presupuesto, el Plan de Actuacién, la modificacion de los
estatutos, la fusion y la liquidacion de la Fundacion, asi como aquellos actos
que requieran la autorizacién del Protectorado.

Acordar la adquisicion, enajenacién y gravamen -incluidas las hipotecas,
prendas o anticrisis- de bienes muebles o inmuebles para o por la Fundacion,
suscribiendo los correspondientes contratos.

Aceptar las adquisiciones de bienes o derechos para la Fundacién o para el
cumplimiento de un fin determinado de los comprendidos en el objeto de la
Fundacion, siempre que libremente estimen que la naturaleza y cuantia de los
bienes o derechos adquiridos es adecuada o suficiente para el cumplimiento
del fin al que se han de destinar los mismos bienes o derechos, sus rentas o
frutos.

Concertar operaciones financieras de todo tipo con entidades publicas o
privadas, incluso préstamos y créditos, asi como afianzar a terceros.

Decidir sobre la adquisicion y enajenacién de los valores mobiliarios que
puedan componer la cartera de la Fundacién.

Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos, intereses, utilidades y cualquier
otro producto y beneficio de los bienes que integran el patrimonio de la
Fundacién, asi como cuantas cantidades le sean debidas a ésta por cualquier
titulo o persona, fisica o juridica.

Ejercitar los derechos de caracter politico y econébmico que corresponda a la
Fundacion como titular de acciones y ademas valores mobiliarios de su
pertenencia y en tal sentido concurrir, deliberar y votar, como a bien tenga,
mediante la representacion que acuerde, en las Juntas Generales, Asambleas,
Sindicatos, Asociaciones y demas organismos de las respectivas Compafiias o
entidades emisoras, haciendo uso de todas las facultades juridicas atribuidas
al referido titular, concertando, otorgando y suscribiendo los actos, contratos,
convenios, proposiciones y documentos que juzgue convenientes.



p) Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los de dividendo pasivo y los de
los gastos precisos para recaudar, administrar y proteger los fondos con que
cuente en cada momento la Fundacion.

q) Acordar la realizacion de las obras que estime convenientes para los fines
propios de la Fundacion, decidiendo por si sobre la forma adecuada y sobre
los suministros de todas clases, cualesquiera que fuesen su calidad e
importancia, pudiendo con absoluta libertad utilizar cualquier procedimiento
para ello, tanto el de adquisicion directa como el de subasta o el de concurso,
sin necesidad de autorizacion alguna.

r) Ejercitar los derechos, acciones u excepciones, siguiendo por todos sus
tramites, instancias, incidencias y recursos cuantos procedimientos,
expediente, reclamaciones Yy juicios competen o interesen a la Fundacién y
otorgando el efecto los poderes que estime necesarios, incluida la absolucion
de posiciones y el juicio de revision.

s) Ejercer, en general, todas las funciones de disposicion, administracion,
conservacion, custodia y defensa de los bienes de la Fundacion, judicial o
extrajudicialmente.

t) En general, cuantas otras funciones deben desarrollar para la administraciéon y
gobierno de la Fundacién con sometimiento en todo caso a las prescripciones
legales.

u) La ejecucion de sus acuerdos corresponderd al presidente, sin perjuicio de que
en dichos acuerdos pueda designarse expresamente a otro u otros Patronos.

Art. 23.- Reuniones del patronato y convocatoria.

El Patronato se reunira, al menos, DOS veces al afio y tantas veces sea preciso para
la buena marcha de la Fundacién. Corresponde al presidente convocar las reuniones
de este, bien a iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

La convocatoria se cursard por el secretario y se hara llegar a cada uno de los
miembros, al menos, con cinco dias de antelacién a la fecha de su celebracion,
utilizando un medio que permita dejar constancia de su recepcion. En la convocatoria
se indicaré el lugar, dia 'y hora de celebracion de la reunion, asi como el orden del dia.
No serd preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
patronos y acuerden por unanimidad la celebracion de la reunion. Las reuniones se
podran realizar por multiconferencia, videoconferencia, medios tematicos o cualquier
otro sistema analogo, siempre que se asegure la comunicacién en tiempo real y la
unidad de acto.

Art. 24.- Forma de deliberar y tomar los acuerdos.

El Patronato quedara vélidamente constituido cuando concurran, al menos, la mitad
mas uno de sus miembros.

Los acuerdos del Patronato seran inmediatamente ejecutivos y se aprobardn por
mayoria de votos de los presentes, decidiendo en caso de empate el voto de calidad
del presidente.



De las reuniones del Patronato se levantara por el secretario la correspondiente Acta,
que deberé ser suscrita por todos los miembros presentes y aprobada en la misma o
siguiente reunién. Una vez aprobada, se transcribira al correspondiente libro de actas
y sera firmada por el secretario con el visto bueno del presidente.

Art. 25.- Obligaciones del Patronato.

En su actuacion el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la legislaciéon
vigente y a la voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, manteniendo plenamente el
rendimiento y utilidad de los mismos.

El Patronato daré informacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacion,
para que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

Art. 26.- Obligaciones y responsabilidad de los patronos.

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan los fines de la
Fundacién, concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempefiar el cargo
con la diligencia de un representante leal, mantener en buen estado de conservacién y
producciodn los bienes y valores de la Fundacion, y cumplir en sus actuaciones con lo
determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Los patronos responderan solidariamente frente a la fundacion de los dafios y
perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos o por los
realizados sin la diligencia con la que deben desempefiar el cargo. Quedaran exentos
de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo, y quienes prueben
que, no habiendo intervenido en su adopcién y ejecucién, desconocian su existencia o,
conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se
opusieron expresamente a aquél.

Art. 27.- Caracter gratuito del cargo de patrono.

Los patronos ejerceran su cargo gratuitamente sin que en ningin caso puedan percibir
retribucion por el desempefio de su funcién. Los patronos tendran derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio de su funcién
les ocasione. No obstante, lo anterior, el Patronato podra fijar una retribucion
adecuada a aquellos patronos que presten a la Fundacion servicios distintos de los
gue implica el desempefio de las funciones que les corresponden como miembros del
mismo, para ello debera solicitarse la previa autorizacion del Protectorado de acuerdo
con lo establecido en el articulo 28 de la ley de fundaciones 50/2002.

Articulo 28.- Otros cargos.
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El Patronato podra crear comisiones delegadas, comités, o consejos asesores, asi
como delegados o apoderados a los que pueden encomendar todas aquellas
facultades que sean susceptibles de delegacién de manera temporal y especifica.

El Patronato podrd, si lo estima oportuno, nombrar un director de la Fundacién, al que
podra encomendar las facultades y poderes que estime convenientes para el mejor
cumplimiento de sus funciones.

Al director le corresponde la gestion ordinaria de la Fundacion, extendiéndose su
competencia a todos los asuntos pertenecientes a su objeto y actividades funcionales,
el mismo asistir4 a las Juntas del Patronato con voz, pero sin voto, salvo que concurra
en la misma persona la funcion de Patrono.

El Patronato podra designar o nombrar a titulo honorifico, a personas o entidades que
se signifiquen por su colaboracibn econdémica o de otro tipo, como miembros
colaboradores, miembros patrocinadores y miembros de honor. Asimismo, podra
nombrar un presidente Honorifico de la Fundacidon que podréa asistir a las reuniones
del Patronato con voz, pero sin voto.

TITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

Art. 29.- Patrimonio fundacional.

El patrimonio de la Fundacién puede estar integrado por toda clase de bienes,
derechos y obligaciones susceptibles de valoracién econémica.

Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fundacion y constar en su Inventario, en
el Registro de Fundaciones y en los demas Registros que corresponda.

Art. 30.- Dotacion patrimonial de la Fundacién.

La dotacion patrimonial de la Fundacién estard integrada por todos los bienes y
derechos que constituyen la dotacion inicial de la Fundacién, y por aquellos otros que
en lo sucesivo se aporten a la misma con ese caracter.

Art. 31.- Financiacion.

La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los recursos que
provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con
a) Las subvenciones que, en su caso, le conceda el Estado y demas Entidades
publicas territoriales e institucionales.

b) La financiacion obtenida de organismos internacionales en el ambito de los
objetivos de la Fundacion.

c) Las donaciones, legados y herencias de particulares legalmente aceptadas.

d) Los ingresos provenientes de actividades productivas de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 24 y 26 de la Ley.
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e) Asi mismo y con objeto de obtener ingresos, la Fundacion podra realizar
actividades mercantiles cuyo objeto esté relacionado con los fines
fundacionales o sean complementarias o0 accesorias de las anteriores, con
sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la competencia.

f) Eventos y actos sociales de valor afiadido con la finalidad de captar fondos
para los fines Fundacionales.

Art. 32.- Administracion.

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicion
del patrimonio de la Fundacion, de conformidad con lo que aconseje la coyuntura
econdémica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacion o
proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado.

Art. 33.- Régimen financiero.
El ejercicio econémico coincidira con el afio natural.

La Fundacion llevar4 necesariamente un Libro Diario y un Libro de Inventarios y
Cuentas Anuales y aquellos otros que sean convenientes para el buen orden y
desarrollo de sus actividades, asi como para el adecuado control de su contabilidad.

En la gestion econémico-financiera, la Fundacion se regira de acuerdo a los principios
y criterios generales determinados en la hormativa vigente.

Art. 34.- Plan de actuacion, Cuentas anuales y Auditoria.

El Patronato elaborara y remitira al Protectorado, en los Ultimos tres meses de cada
ejercicio, un plan de actuacion, en el que queden reflejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarrollar durante el ejercicio siguiente.

El presidente (o la persona que designe el Patronato) formulara las cuentas anuales
que deberan ser aprobadas por el Patronato en el plazo de seis meses desde el cierre
del ejercicio.

Las cuentas anuales, que comprenden el balance, la cuenta de resultados y la
memoria, forman una unidad, deben ser redactadas con claridad y mostrar la imagen
fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la fundacion.

En la memoria se completara, ampliard y comentara la informacion contenida en el
balance y la cuenta de resultados y se incorporara un inventario de los elementos
patrimoniales.

Ademas, se incluirdn en la memoria las actividades fundacionales, los cambios en sus
organos de gobierno, direccion y representacion, asi como el grado de cumplimiento
del plan de actuacion, indicando los recursos empleados, su procedencia y el nUmero
de beneficiarios en cada uno de las distintas actuaciones realizadas, los convenios
que, en su caso, se hayan llevado a cabo con otras entidades para estos fines y el
grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos.
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Las cuentas anuales, una vez aprobadas por el Patronato de la Fundacion, se
presentaran al Protectorado en los diez dias habiles siguientes a su aprobacion para
su examen y ulterior depésito en el Registro de Fundaciones.

Se someteran a auditoria externa las cuentas de la Fundacién, si concurren en la
fecha de cierre del ejercicio, durante dos ejercicios consecutivos, dos al menos de las
circunstancias expresadas en el articulo 25.5 de la Ley 50/2002 de 26 de diciembre,
de Fundaciones.

TITULO QUINTO
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Art.- 35.- Modificacién de estatutos.

1. Por acuerdo del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos,
siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacion. Tal
modificacion se ha de acometer cuando las circunstancias que presidieron la
constitucion de la Fundacion hayan variado de manera que ésta no pueda
actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos en vigor.

2. Para la adopcién de acuerdos de modificacion estatutaria, sera preciso un
guorum de votacion favorable de, al menos, la mitad mas uno de los miembros
del patronato.

3. La modificacién o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato
se comunicara al Protectorado antes de otorgar la escritura publica y
posteriormente se inscribird en el Registro de Fundaciones.

Art. 36.- Fusién con otra Fundacion.

El Patronato podrd decidir la fusiébn de la Fundacion con otra, previo acuerdo
concertado al efecto con esta Ultima. El acuerdo de fusién debera ser aprobado con el
voto favorable de, al menos, la mitad mas uno de los miembros del Patronato y
comunicado al Protectorado antes de otorgar la escritura publica y posteriormente se
inscribira en el Registro de Fundaciones

Art. 37.- Extincion de la Fundacion.

La Fundacion se extinguird por las causas, y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacion vigente.

Art. 38.- Liquidacion y adjudicacién del haber.

La extincion de la Fundacion determinara la apertura del procedimiento de liquidaciéon
que se realizara por el Patronato bajo el control del Protectorado.

La totalidad de los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a las
fundaciones o a las entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés
general y que tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucion,
a la consecucion de aquellos, y que estén consideradas como entidades beneficiarias
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del mecenazgo, de acuerdo con la legislacién vigente, o a entidades publicas de
naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general. Queda expresamente
autorizado el Patronato para realizar dicha aplicacion.
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